| - VETADO.

Il - VETADO.

11 - VETADO.
IV - VETADO.
V - VETADO.
VI-VETADO.
VIl - VETADO.
VIl - VETADO.
IX - VETADO.
X -VETADO.
Art. 2°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Governo do Estado de Rondbdnia, em 15 de outubro de 2018, 130° da
Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

| Documento assinado eletronicamente por Daniel Pereira, Governador, em 15/10/2018, as 13:25, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no caput Ill, art. 12 do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
* http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso ext
erno=0, informando o cddigo verificador 3334509 e o cédigo CRC EA3CD171.

DECRETO N. 23.273, DE 15 DE OUTUBRO DE 2018.

Estabelece as acdes a serem cumpridas pelas unidades de
recursos humanos no ambito da Administracdo Publica
Direta do Poder Executivo, com exce¢do daquelas que
possuem legislacdo especifica, acerca dos procedimentos
relativos a elaboragdo da escala e da concessdo de férias
anuais, bem como o pagamento das respectivas vantagens
pecuniarias aos servidores.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicbes que Ihe
confere o artigo 65, inciso V da Constituigdo do Estado,
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto estabelece as acdes a serem cumpridas pelas unidades de recursos
humanos no ambito da Administracdo Publica Direta do Poder Executivo, com excecdo daquelas que
possuem legislacéo especifica, acerca dos procedimentos relativos a elaboracdo da escala e da concessao
de férias anuais, dispostas nos artigos 110 a 115 da Lei Complementar n° 68, de 9 de dezembro de 1992,
bem como o pagamento das respectivas vantagens pecuniarias aos servidores.

Art. 2°. As disposicdes contidas neste Decreto aplicam-se, no que couber, aos servidores
cedidos de outros Poderes e Esferas de Governo.

CAPITULO 11
DO DIREITO E DA CONCESSAO

Secéo |
Das DisposicOes Gerais

Art. 3°. O servidor fara jus a 30 (trinta) dias de férias remuneradas, de acordo com escala
organizada pelo 6rgdo em que estiver lotado, a ser encaminhada no més de outubro do exercicio corrente,
objetivando sua execucao no préximo exercicio.

8§ 1°. O servidor somente adquirira o direito as primeiras férias apos 12 (doze) meses de
efetivo exercicio, sendo vedado o gozo das férias antes da aquisi¢do desta.

§ 2° As férias a que se refere o § 1° serdo relativas ao exercicio em que o periodo
aquisitivo se completar.

8§ 3°. Para concessdo de férias nos exercicios subsequentes, compreende-se cada exercicio
como o ano civil, iniciando o periodo concessivo a partir de 1° de janeiro.

Art. 4°, A escala de férias devera ser elaborada no més de novembro do ano em curso pelas
unidades de recursos humanos, objetivando sua aplicacdo no ano seguinte.

Art. 5°. Sera suspensa a contagem do efetivo exercicio, para os fins de férias, do servidor
que se afastar por qualquer hipdtese ndo disposta no artigo 138 da Lei Complementar n°® 68, de 9 de
dezembro de 1992, cuja contagem sera retomada a partir da data de retorno.

Paragrafo Unico. O periodo em que o servidor estiver afastado para aguardar
aposentadoria ndo sera contabilizado para fins de aquisicdo das ferias, salvo se este for derivado de
invalidez.

Art. 6°. Nos célculos das verbas rescisorias, as férias serdo consideradas a cada 12 (doze)
meses de exercicio, iniciando a contagem a partir da data de efetivo exercicio do servidor.
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Paragrafo Gnico. A base de calculo das férias adquiridas e ndo gozadas sera a remuneracao
percebida pelo servidor a época do pagamento.

Art. 7°. Durante as férias, o servidor terd direito as vantagens como se estivesse em
exercicio, excetuando-se os auxilios e outras verbas temporarias de carater indenizatério, salvo se
legalmente autorizados.

Secao Il
Do Periodo de Gozo das Feérias
Art. 8°. As férias poderdo ser gozadas de forma fracionada, optando-se por:
| - 1 (um) periodo de 30 (trinta) dias consecutivos;
Il - 2 (dois) periodos de 15 (quinze) dias consecutivos; e
I11 - 3 (trés) periodos de 10 (dez) dias consecutivos.

8§ 1°. Em caso de fracionamento, o servidor recebera o valor do adicional de 1/3 (um terco)
de férias quando da utilizacéo do primeiro periodo.

§ 2°. Caso o servidor requeira erroneamente periodo superior aos 10 (dez), 15 (quinze) ou
30 (trinta) dias, as férias ndo serdo validadas.

§ 3° No ultimo ano do mandato do Governador, 0s servidores ocupantes de cargo
exclusivamente em comissao sé poderdo marcar as férias a partir de fevereiro do ano subsequente.

§ 4°. O servidor que optar por receber o abono pecuniario somente podera optar pelo gozo
de 20 (vinte) dias consecutivos ou de 2 (dois) periodos de 10 (dez) dias consecutivos.

Secéo Il
Das Concessoes Especiais

Subsecéo |
Das Férias do Servidor que Opera com Raios X ou Substancias Radioativas ou lonizantes

Art. 9°. O servidor que opera direta e permanentemente com Raios X ou substancias
radioativas ou ionizantes gozara obrigatoriamente de 20 (vinte) dias consecutivos de férias, por semestre
de atividade profissional, proibida, em qualquer hipotese, a acumulagéo.

Paragrafo anico. O servidor, de que trata o caput deste artigo, que deixar de operar com
Raios X ou substancias radioativas ou ionizantes por periodo superior a 30 (trinta) dias, perdera o direito
de gozar das férias de 20 (vinte) dias por semestre, restringindo-as em 15 (quinze) dias por semestre.

Subsecéo Il
Das Férias do Professor no Exercicio do Magistério

Diario Oficial do Estado de Ronddnia - Edicdo 189 - 16 de outubro de 2018 - Porto Velho/RO.
Autenticidade pode ser verificada em: http://spe.sistemas.ro.gov.br/Diario/Autenticar/29



Art. 10. O professor em exercicio do magistério tera direito a 45 (quarenta e cinco) dias de
férias por exercicio, sendo:

| - 15 (quinze) dias no término do primeiro semestre previsto no calendario escolar; e

Il - 30 (trinta) dias no encerramento do ano letivo, de acordo com o calendario escolar,
respeitada e cumprida a escala de férias.

8§ 1°. O servidor a que se refere o caput do artigo, em virtude do periodo de gozo de férias
diferenciado, gozara das férias independente da vedacdo do § 1° do artigo 3° deste Decreto, sendo estas
concedidas antecipadamente.

§ 2°, Caso o servidor tenha gozado das férias antecipadas dispostas no § 1° deste artigo e,
antes de cumprir os 12 (doze) meses de periodo aquisitivo, seja exonerado, demitido, tome posse em
outro cargo inacumulavel, faleca ou se aposente, fara restituicdo aos cofres publicos do periodo aquisitivo
remanescente ndo cumprido.

§ 3° O servidor em exercicio de docéncia que deixar de exercé-la por periodo superior a
60 (sessenta) dias perdera o direito de gozar dos 15 (quinze) dias a que se refere o inciso | deste artigo e,
caso ja os tenha usufruido, tera direito a apenas mais 15 (quinze) dias de férias no exercicio subsequente.

Secéo 1V
Da Programacéao

Art. 11. As férias anuais dos servidores obedecerdo a seguinte programacao:

| - observado o interesse publico, cada 6rgdo, por meio da respectiva unidade de recursos
humanos, é responsavel pela elaboragdo, modificacdo e controle da escala de férias dos seus servidores,
de acordo com as disposicoes das Secbes IV, V e VI deste Capitulo;

Il - no més de novembro de cada ano, as unidades de recursos humanos elaborardo a
Escala Anual de Férias para o ano seguinte, devendo alimentar o Sistema Integrado de Gestdo de
Recursos Humanos - SIRGH, efetuando a marcacgéo do periodo de férias relativo ao ano subsequente até
31 de outubro de cada ano; e

I1l - as unidade de recursos humanos extrairdo do SIRGH a escala de férias que, por meio
de Portaria Unica, sera publicada no Diario Oficial do Estado de Rond6nia - DIOF, com a relacédo de
todos os servidores do 6rgdo, constando a sua respectiva programacdo anual de férias e de abono
pecuniario.

§ 1° Observado o interesse publico e a restricdo do § 1° do artigo 3° deste Decreto, 0
servidor devera gozar férias em periodo compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro do respectivo
exercicio.

8 2° N&o serdo aceitos ou processados, pelas unidades de recursos humanos,
requerimentos de alteracdo, suspensdo de gozo de férias para data oportuna, como também suspenséo,
interrupcdo ou alteracdo por qualquer fundamento que ndo o disposto nos artigos 11 a 16 deste Decreto.
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§ 3° Os servidores federais a disposi¢cdo do Estado, detentores de cargos comissionados
e/ou gratificacbes pagas pelo Governo do Estado de Ronddnia, deverdo marcar férias junto ao Governo
Estadual em periodo coincidente com aquele marcado no 6rgéo federal, informado a Superintendéncia de
Administracdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo no Estado de Ronddnia - SAMP/RO.

8§ 4.° As unidades de recursos humanos, na elaboracao da escala de férias, deverdo limitar-
se a conceder férias, no mesmo periodo, a no maximo 1/3 (um terco) do total de servidores de cada
unidade administrativa do respectivo 6rgao, a fim de evitar o esvaziamento do mesmo.

8§ 5° Em adequacdo a disposi¢do contida no artigo 227 da Constituicdo Federal de 1988, os
servidores com filhos na idade escolar, comprovada a matricula estudantil, terdo preferéncia para
programar suas férias em periodo coincidente as férias escolares.

8 6°. O servidor que tiver conjuge ou companheiro que seja profissional da educacdo da
rede publica de ensino em qualquer Esfera ou Poder, que estiver em efetivo exercicio de docéncia,
comprovada por respectiva certiddo de casamento ou unido estavel e declaracdo do 6rgéo a que o conjuge
ou companheiro é vinculado, terd preferéncia para programar suas férias em periodo coincidente as férias
escolares, salvo em razéo dos servidores a que o § 5° deste artigo se refere.

§ 7°. As férias referentes a exercicios anteriores ndo podem ser gozadas depois das féerias
referentes ao exercicio corrente, devendo-se respeitar a ordem aquisitiva das férias.

Secéo V
Dos Servidores e Empregados Requisitados ou em Retorno

Art. 12. Os servidores de outros Poderes ou Esferas cedidos ao Poder Executivo do Estado
de Ronddnia ou os servidores estaduais cedidos para outros Poderes ou Esferas, em seu retorno ao Poder
Executivo do Estado de Rondénia, tdo logo da entrada em exercicio, deverdo, por meio de certiddo ou
declaracdo do o¢rgdo cedente ou cessionario, informar as férias ja usufruidas e marcadas a
Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas - SEGEP.

Art. 13. Os servidores cedidos para 6rgdos de outras Esferas, Poder ou da Administracdo
Indireta, ou 6rgdos ndo vinculados diretamente ao Poder Executivo de Rondonia, sé poderdo marcar as
suas férias apds a regularizacdo do seu retorno as atividades, por meio de certidao ou declaracdo de tempo
de servico, informando o periodo laborado, as férias e os direitos usufruidos.

Secéo VI
Da Alteracdo do Gozo de Férias

Art. 14. As solicitacdes de alteracdo de férias deverao ser feitas com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias do periodo em que se pretende marcar, nas unidades de recursos humanos de cada
6rgdo, mediante oficio da chefia imediata ou de requerimento do servidor com anuéncia da chefia
imediata.

8 1°. Apos a alteragdo no SIRGH, devera ser expedida Portaria de alteragdo de férias, a
qual devera ser publicada no DIOF.

8§ 2°. As alteragBes constantes no caput deste artigo estdo limitadas a 1 (uma) por exercicio,
independente das férias terem sido fracionadas na forma do artigo 5° deste Decreto.
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Art. 15. Desde que ndo tenham sido iniciadas, as férias poderdo ser alteradas, sem
observancia do prazo referido no § 1° deste artigo, se o servidor estiver em:

| - licenca para acompanhar pessoa da familia em tratamento de saude;
Il - licenca para tratamento de saude;

I11 - licenca a gestante ou a adotante;

IV - licenca-paternidade;

V - auséncia ao servi¢o em razdo de casamento; e

VI - auséncia ao servico em razao de falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta
ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irméaos.

8§ 1° A alteragdo do periodo do gozo das férias ndo implicard mudanga no pagamento do
adicional de 1/3 (um tergo) de férias, que permanecera agendado para a data anteriormente estabelecida.

§ 2°. As alteragBes que se derem em virtude de licenca para tratamento de saide devem
decorrer exclusivamente de doenca funcional e/ou doenca comprovadamente adquirida durante o periodo
de efetivo exercicio, sendo desprezada qualquer doenca adquirida durante a frui¢do das férias.

Art. 16. O pedido de alteracdo das férias, na forma do artigo 15 deste Decreto, deve ser

protocolado no prazo maximo de 15 (quinze) dias do fato que ensejou a licenca ou afastamento, sob pena
de indeferimento.

Secéo VII
Da Suspensao das Férias

Art. 17. Suspendem 0 gozo das férias, que serd retomado ap0s o retorno as atividades, as
seguintes licencas e afastamentos:

| - para atividade politica, a partir do registro da candidatura e até o 15° (décimo quinto)
dia seguinte ao do pleito, somente pelo periodo de 3 (trés) meses;

Il - por motivo de afastamento do cnjuge ou companheiro;

I11 - para servico militar;

IV - para acompanhar pessoa da familia em tratamento de salde;
V - para tratamento da propria salde;

VI - a gestante, adotante e paternidade;

VIl - por motivo de falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto,
filhos, enteados, menor sob sua guarda ou tutela e irméo; e
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VIII - para participar de curso de formacéo regularmente instituido.

8 1°. O pedido do servidor ou 0 memorando do chefe imediato, requisitando a suspensao
das férias referidas nos incisos I, 1, 111 do caput deste artigo, somente podera ser processado se solicitado
no periodo de 30 (trinta) a 10 (dez) dias de antecedéncia da época do gozo.

8§ 2°. As requisicOes de suspensdo de ferias, a que se referem os incisos I, 11, 11l do caput
deste artigo, fora do periodo estipulado no pardgrafo anterior, deverdo ser indeferidas de plano pelas
unidades de recursos humanos dos 6rgaos.

§ 3% As demais hipoteses de suspensdes prorrogardo automaticamente as férias, as quais
dever&o ser na mesma proporc¢édo dos dias afastados.

8§ 4°, A suspensdo das férias ndo implicard mudanca no pagamento do adicional de 1/3 (um
terco) de férias, que permanecera agendado para a data anteriormente estabelecida.

8§ 5°. Fica vedada a alteragdo das férias para periodo que ndo seja o posterior ao motivo que
ensejou a suspensao.

§ 6° ApoOs a publicagdo da Portaria de suspensdo e alteracdo de férias, o processo
administrativo deve ser encaminhado a SEGEP, para anélise de regularidade e registro.

Secéo VIII
Da Interrupcéo das Férias

Art. 18. Nos termos do artigo 115 da Lei Complementar n® 68, de 1992, as férias somente
serdo interrompidas por motivo de:

| - calamidade publica;

Il - comogéo interna;

Il - convocagdo para jari;

IV - servico militar ou eleitoral; e

V - por motivo de superior interesse publico.

8§ 1°. Nos caso de interrupcdo para convocacao para juri, servico militar ou eleitoral, o ato
convocatorio devera ser levado ao conhecimento da chefia imediata do servidor e a setorial de gestdo de
pessoas do respectivo 6rgdo, o qual se incumbird de encaminhar a convocacao ao Nucleo de Direitos e
Vantagens - NDVS/SEGEP para providéncias quanto a confeccdo de Portaria.

§ 2°. Nos casos de interrupcdo em virtude de calamidade publica ou comogéo interna, o
orgao/entidade convocador se incumbira de encaminhar o pedido de interrupcdo acompanhado da
respectiva declaracdo de calamidade publica ou comogdo interna, e da convocacdo, lastreada de

justificativa que comprove necessidade daquele servidor, ao Nucleo de Direitos e Vantagens do Servidor
- NDVS/SEGEP para providéncias quanto a confeccdo de Portaria.
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§ 3% O pedido de interrupcdo por motivo de superior interesse publico deve ser
acompanhado de ato fundamentado do Chefe do Poder Executivo, publicado no DIOF, e da guia de
recebimento da notificacdo do servidor.

Art. 19. Nos casos de interrupcdo das férias, o servidor tera direito de remarca-las em novo
periodo que ndo seja necessariamente na sequéncia do periodo interrompido.

Secéo IX
Da Acumulacéo das Férias

Art. 20. As férias ndo poderdo ser acumuladas por mais de 2 (dois) periodos.

8§ 1° Os servidores que tenham acumulado 2 (dois) periodos serdo colocados
compulsoriamente em gozo de férias no ultimo més do terceiro exercicio, por ato do Superintendente
Estadual de Gestéo de Pessoas.

§ 2°. O servidor que até a época deste Decreto tiver acumulado mais de 2 (dois) periodos
de férias devera gozar imediatamente, sob pena de abertura de sindicancia administrativa investigativa em
face do servidor e da chefia imediata.

CAPITULO 11l
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Secéo |
Da Remuneracao de Férias

Art. 21. A remuneracdo das férias de servidor ocupante de cargo efetivo ou em comisséo
sera composta da remuneracdo do periodo de gozo de férias, a qual tomara por base a situacdo funcional
do servidor no respectivo periodo, inclusive na condi¢do de interino.

§ 1°. O reajuste ou revisdo de vencimentos ou, ainda, qualquer acréscimo na remuneragado
do servidor durante o periodo de gozo das férias incidird proporcionalmente aos dias de férias do més e
sera implantado no sistema de pagamento no més subsequente.

§ 2°. O pagamento do adicional de férias sera efetuado no salério do més que antecede ao
gozo.

§ 3° O servidor que opera, direta e permanentemente com Raios X ou substancias
radioativas ou ionizantes faz jus ao adicional de 1/3 (um terco) de férias nos 2 (dois) periodos de férias
anuais, calculado sobre a sua remuneracdo, na proporcao de 20 (vinte) dias.

Art. 22. Caso o servidor exerca fungdo gratificada ou cargo em comissdo, a respectiva
gratificacdo sera considerada no periodo das férias e no célculo do adicional de 1/3 (um terco) de férias.

Art. 23. O servidor efetivo que ndo tiver usufruido férias e for dispensado ou exonerado de
funcdo comissionada e, simultaneamente, sem quebra de vinculo, for designado ou nomeado para outra,
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percebera, como remuneracdo de férias, valor proporcional ao periodo em que esteve no exercicio de
cada fungédo comissionada.

Secéo 11
Da Indenizacéo de Férias

Art. 24. O servidor exonerado do cargo efetivo, ou exclusivamente em comissao,
perceberd indenizacdo relativa ao periodo das férias e adicional de férias a que tiver direito e ao
incompleto, na proporcao de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio ou fragdo superior a 14
(quatorze) dias.

Paragrafo unico. Caso o servidor ja tenha usufruido parte das férias, a indenizacdo de que
trata o caput deste artigo levard em conta apenas os dias remanescentes.

Secéao Il
Do Abono Pecuniario

Art. 25. Conforme artigo 113 da Lei Complementar n° 68, de 1992, ¢é facultado ao servidor
converter 1/3 (um terco) das férias em abono pecuniério, desde que requeira com pelo menos 60
(sessenta) dias de antecedéncia do gozo das férias.

§ 1° O abono pecuniério deve ser solicitado junto com a marcacdo da escala anual de
férias, conforme estabelecido no artigo 11 deste Decreto.

§ 2°. Para fins do prazo de solicitacdo do caput, considerar-se-a a data de gozo do primeiro
periodo de férias.

§ 3° No ultimo ano do mandato do Governador, os servidores ocupantes de cargo
exclusivamente em comissdo s6 poderdo receber 0 abono pecuniério referente ao exercicio subsequente a
partir de fevereiro daquele exercicio.

Art. 26. As unidades de recursos humanos, respeitando o cronograma de implantacdo em
folha de pagamento, deverdo, mensalmente, autuar processo contendo a relagdo dos servidores, listados
na Portaria de escala de férias do érgdo, que receberdo o abono pecuniario no més de referéncia.

Paragrafo Unico. O processo deverd conter, além da relacdo acima disposta, cépia da
Portaria e autorizagdo do ordenador de despesa.

Art. 27. No pedido de conversdo de 1/3 (um terco) das férias em abono pecuniério, devera
o servidor discriminar o periodo de gozo de férias e o periodo que serd convertido em abono.

Paragrafo Unico. O pedido de conversdo, antes de ser encaminhado a SEGEP, deve ser
submetido a ciéncia da chefia imediata, para fins de organizacdo da escala de férias dos servidores do
setor e autorizacdo do ordenador de despesas.

Art. 28. O servidor que opera com Raios X ou substancias radioativas ou ionizantes néo
faz jus ao abono pecuniério disposto no artigo 25 deste Decreto.

Art. 29. Ao profissional do magistério da educagdo bésica da rede publica estadual lotado
nas unidades escolares, por ocasido das férias de 15 (quinze) dias disposta no artigo 10, inciso | deste
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Decreto sera pago um adicional de 1/6 (um sexto) da remuneragédo correspondente, preferencialmente no
més de junho.

CAPITULO IV
DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS

Art. 30. As infracOes as disposi¢cOes deste Decreto s@o passiveis de abertura de sindicancia
administrativa investigativa e serdo autuadas individualmente para fins de aplicacdo das sancgdes
administrativas disciplinares.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. As unidades de recursos humanos que ndo possuirem acesso ao SIRGH até 31 de
outubro de 2018, deverdo publicar a Portaria de escala anual de férias e enviar ao NDVS/SEGEP até o dia
15 de novembro de 2018, o qual se incumbira de fazer a insercdo dos dados no SIRGH.

Paragrafo unico. Aplicar-se-a o disposto no caput deste artigo aos casos de alteracdo de
férias estabelecido no artigo 14 deste Decreto.

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia Estadual Gestdo de
Pessoas - SEGEP.

Art. 33. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio do Governo do Estado de Rondb6nia, em 15 de outubro de 2018, 130°da
Republica.

DANIEL PEREIRA
Governador

'| Documento assinado eletronicamente por Daniel Pereira, Governador, em 15/10/2018, as 13:25, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no caput lll, art. 12 do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso ext
—erno=0, informando o cddigo verificador 3336917 e o cddigo CRC 1668F2C9.

DECRETO DE 26 DE SETEMBRO DE 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o0 artigo 65, inciso V, da Constituicdo Estadual e, nos termos da Lei Complementar n°® 965, de 20
de dezembro de 2017,

RESOLVE:
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